	


	SPOLEČNOST

PŘÁTEL 

LUŽICE


STANOVY
Jméno, sídlo a jednací řeč občanského sdružení .

§ 1. Občanské sdružení  se nazývá Společnost přátel Lužice (zkratkou SPL; dále jen „Společnost“. Společnost navazuje na činnost a Společnosti přátel Lužice (Česko-lužického spolku „Adolf Černý“).

§ 2.
Společnost má sídlo U Lužického semináře 13, 118 00 Praha 1.

§ 3.
Jednací řeč Společnosti je lužickosrbská, česká a slovenská.
Účel a prostředky.
§ 4. Účelem Společnosti jest:

a) sjednocovati na základě dobrovolnosti přátele a příslušníky lužickosrbského národa k pěstování národních, kulturních, hospodářských a společenských styků,

b) podporovati rozvoj lužickosrbského písemnictví a novinářství, lužickosrbského jazyka, písní, krojů, zvyků a vůbec národního svérázu,

c) studovati lužickosrbský národní život a šířiti znalosti o životě Lužických Srbů vůbec.

§ 5. Svého účelu Společnost dosahuje:

a) pořádáním schůzí, přednášek, porad (sjezdů), rozprav (anket), kursů lužické srbštiny, výletů (zájezdů), večírků, akademií, výstav, národních slavností, divadelních a kinematografických představení a zábav vůbec,

b) podporou výuky lužické srbštiny a rozvoje sorabistiky ve spolupráci s českými a zahraničními universitami, jakož i podporou výuky češtiny pro německé občany lužickosrbské národnosti,

c) vydáváním a rozšiřováním spisů a časopisů (publikací periodických a neperiodických),

d) zakládáním a vydržováním knihoven, čítáren, museí a sbírek, zejména udržováním a doplňováním Hórnikovy lužickosrbské knihovny v Praze,

e) podporováním vzájemné turistiky, 

f) zřizováním fondů, na př. na podporu lužickosrbského studentstva a dorostu vůbec, na vydávání lužickosrbských knih a časopisů, 

g) zřizováním odborů.

Jmění.

§ 6. Hmotné prostředky, potřebné k plnění těchto úkolů, se opatřují:

a) ze členských příspěvků,

b) z dobrovolných darů a odkazů,

c) ze sbírek, pořádaných s úředním povolením,

d) příjmy z vlastní činnosti a výnosy z vlastního majetku,

e) z grantů a dotací.

Členové.
§ 7. Členové jsou: řádní a zasloužilí. 

a) Řádným členem je osoba přijatá za člena Společnosti, ochotná pracovati k uskutečnění cíle Společnosti, která zaplatila členské příspěvky.

b) Členem zasloužilým může po návrhu předsednictva jmenovati valná hromada řádného člena staršího 60 let, který soustavně pracoval na uskutečňování cílů Společnosti. Tento má současně veškerá práva řádného člena.

§ 8.
Členy řádnými  mohou býti osoby fysické a právnické. Právnická osoba určí svého zástupce, který bude vykonávati práva a povinnosti jednoho řádného člena. Členové řádní a zasloužilí zapsáni jsou v seznamu členů Společnosti. O přijetí člena rozhoduje předsednictvo. Důvodu nepřijetí netřeba udávati, z rozhodnutí není odvolání. O výši členských příspěvků stanovuje předsednictvo, které má právo zavésti zápisné, jakož i stanoviti snížený členský příspěvek. Předsednictvo má také právo ze závažných důvodů prominout či odložit členovi platbu příspěvků.

Předsednictvo má právo na základě žádosti člena pozastavit jeho členství ze závažných důvodů (např. dlouhodobá nepřítomnost a pod.) s tím, že po dobu pozastaveného členství nelze uplatňovat členská práva (např. volit a být volen na valné hromadě) a není povinnost platit členské příspěvky, takovýto člen nemá nárok na zasílání periodik, pozvánek a oznámení Společností.

Zasloužilí členové jsou od placení členských příspěvků osvobozeni. 

§ 9.
S členskou přihláškou nutno současně zaplatiti členský příspěvek za běžný rok, aby člen mohl býti přijat a vydán mu členský průkaz.

Práva a povinnosti členů.
§ 10. Řádní členové mají po tříměsíčním členství  právo býti voleni za činovníky Společnosti. Řádný člen má hlasovací právo. Každý člen má právo činiti návrhy a rokovat ve členských schůzích a valných hromadách; užívati za platných podmínek majetku Společnosti (na př. knihovny, čítárny a pod.) a všech výhod Společností poskytovaných, účastniti se podniků Společnosti a nositi odznak. Členská práva smí uplatňovati jen člen, který svým závazkům dostál, zejména zaplatil členský příspěvek do konce předcházejícího roku, pokud není předsednictvem  jinak stanoveno. Uznání za mimořádný přínos pro Společnost projevuje předsednictvo předáním ocenění. Členové a odbory mají právo z usnesení předsednictva odvolati se k valné hromadě. 

§ 11. Každý člen je povinen zachovávati stanovy Společnosti, plniti usnesení orgánů Společnosti a podrobiti se rozhodnutí valné hromady. Členové řádní jsou povinni zaplatiti napřed členský příspěvek. Současné členství u několika odborů jest přípustno.

Zánik členství.

§ 12. Členem přestává býti, kdo vystoupení své oznámí předsednictvu nebo kdo je vyloučen. Členství pozbývá ten člen, který nezaplatí stanovené příspěvky do konce správního roku, ač k tomu byl dvakráte (z rozhodnutí předsednictva) písemně vyzván.“

§ 13. Předsednictvem může býti vyloučen, kdo se dopustí skutku nečestného nebo poškodí účel Společnosti. Z usnesení předsednictva lze se odvolati k valné hromadě, jejíž rozhodnutí jest konečné.

Organisace a správa.

§ 14. Společnost vyvíjí činnost a na veřejnost vystupuje svými orgány, jimiž jsou:

a) valná hromada,

b) předsednictvo,

c) odbory.


§ 15. Pro svou vnitřní potřebu nadále zřizuje:

a) redakční radu v čele s vedoucím redaktorem,

b) kontrolní komisi složenou z přehližitelů účtů,

c) pracovní skupiny,

d) sekce.

Valná hromada.
§ 16. Valná hromada jest buď řádná nebo mimořádná. Valná hromada jest vrcholným orgánem Společnosti.

a) Řádná valná hromada musí býti svolána každého roku.

b) Mimořádná valná hromada musí býti svolána, když se na tom usneslo předsednictvo anebo když o to žádá nejméně třetina řádných členů, kteří splnili své povinnosti, udávajíc předmět, o kterém se má rokovati. V tomto případě musí předsednictvo svolati mimořádnou valnou hromadu nejdéle do měsíce ode dne, kdy byla žádost písemně doporučeně doručena. Místo, ve kterém se má konati mimořádná valná hromada, určí předsednictvo. V mimořádné valné hromadě nesmí se jednati o jiném předmětu, než bylo dříve v žádosti určeno.

§ 17. Valné hromadě náleží:

a) posouditi činnost předsednictva ,

b) rozhodovati o návrzích předsednictva a včas podaných návrzích odborů a všeho členstva,

c) rozhodovati o stížnostech,

d) měniti stanovy,

e) rozhodovati o rozchodu Společnosti,

f) jmenovati zasloužilé členy,

g) voliti předsedu, jednotlivé členy předsednictva do jejich funkcí a vedoucího redaktora časopisu Společnosti,

h) voliti nejméně tři přehližitele účtů,

i) schvalovati výroční pokladní a účetní správu,

j) schvalovati rozpočet pro nový správní rok,

k) všechny pravomoci předsednictva.

Předsednictvo 

§ 18. V předsednictvu zasedají:

a) předseda, 

b) dva místopředsedové,

c) čtyři členové.

§ 19. Předsednictvo je voleno valnou hromadou na dobu do konání další řádné valné hromady, případně mimořádné valné hromady, na jejímž programu je volba členů předsednictva. V případě doplňovací volby je takovýto člen předsednictva volen do konce volebního období stávajícího předsednictva. Členové vystoupivší mohou býti znovu zvoleni.

§ 20. Zasedání předsednictva se mohou kromě členů předsednictva účastniti s hlasem poradním členové Společnosti a pozvaní hosté. 

§ 21. Předsednictvu náleží:

a) voliti pokladníka, zapisovatele, archiváře, knihovníka (správce Hórnikovy lužickosrbské knihovny) a podle potřeby jiné činovníky a jejich náhradníky.

b) podávati na valné hromadě zprávu o činnosti Společnosti a návrh kandidátní listiny,

c) svolávati valnou hromadu a ustanoviti její jednací pořad, svolávati podle potřeby členské schůze,

d) stanoviti odznak pro členy Společnosti,

e) stanoviti výši všech členských příspěvků, zavésti zápisné,

f) stanoviti řády v mezích stanov (na př. jednací, knihovní, fondů a pod.),

g) schvalovati vznik i zrušení odborů, schvalovati usnesení odborů, pokud nejde o věci, vyhrazené valné hromadě,

h) schvalovati vznik i zrušení sekcí, schvalovati usnesení sekcí, pokud nejde o věci, vyhrazené valné hromadě,

i) rozhodovat o vyloučení člena,

j) spravovati jmění Společnosti a všech fondů,

k) vykonávati usnesení valné hromady, připravovati výroční pokladní a účetní správu,

l) připravovati rozpočet pro nový správní rok,

m) navrhovati valné hromadě jmenování zasloužilých členů,

n) dbáti toho, aby činnost odborů odpovídala zájmům Společnosti, stanovami vymezeným, zkoumati činnost odborů, má právo nahlížeti kdykoliv do knih a protokolů odborů a zúčastňovati se svými zástupci schůzí odborů a svolávati jejich mimořádné schůze, 

o) rozhodovati o tom, které akce mají se ve Společnosti i odborech prováděti a zřizovati sekce a pracovní skupiny,

p) spolupracovati s redakční radou při vydávání časopisu Společnosti a publikací,

q) udíleti ocenění  za přínos ,

r) vykládati stanovy, přičemž tento výklad může být potvrzen či změněn valnou hromadou,

s) členové předsednictva mají právo nahlížet do veškerých dokumentů Společnosti,

t) obstarávat běžnou agendu Společnosti,

u) připravovat po dohodě s příslušnými činovniky návrhy pro valnou hromadu

v) navrhovat pro jednotlivé záležitosti zpravodaje . 

§ 22. Z rozhodování předsednictva jsou vyňaty všechny trvalé závazky Společnosti, jež příslušejí do kompetence valné hromady .

Práva a povinnosti činovníků.

§ 23. Funkce všech činovníků jsou čestné, nerozhodne-li valná hromada jinak.

§ 24. Jednotlivým činovníkům náleží zejména následující:

a) Předseda jedná jménem Společnosti na venek, řídí valnou hromadu a schůze předsednictva. Řízením schůzí může pověřit jiného člena předsednictva. Svolává schůze předsednictva a rozhoduje při rovnosti hlasů. Předsednictvo se musí také sejít na základě žádosti nadpoloviční většiny členů předsednictva.

b) Místopředsedova zastupuje nepřítomného předsedu ve všech jeho pravomocech, je tedy oprávněn jednat jménem Společnosti na venek.

c) Pokladník spravuje jmění Společnosti a účetní vede o něm účty. 

d) Účetní podává o něm zprávy v každé řádné schůzi předsednictva  a řádné valné hromadě za uplynulé období . Sestavuje rozpočet s ostatními činovníky pro nový rok a předkládá jej valné hromadě ke schválení.

e) Pokladník přijímá členské příspěvky, dary a jiné příjmy Společnosti a vyplácí povolené výdaje na poukaz předsedy a účetního a ručí Společnosti za jmění svěřené, jakož i za škody jeho vinou a vedením způsobené. 

f) Pověřený člen předsednictva oznamuje přistupující a vystupující členy, vede členský seznam, má v evidenci placení příspěvků, upomínání, vystavuje členské legitimace a zasílá platební známky, podává návrh v poslední schůzi v roce na škrtnutí členů pro neplacení členských příspěvků, vede též členstvo odborů. Uchovává a eviduje veškeré dokumenty o jednání předsednictva a valné hromady Společnosti, uchovává a eviduje veškerou korespondenci Společnosti. 

g) Archivář vede archiv Společnosti.

h) Zapisovatel zapisuje usnesení valné hromady, předsednictva a všech dalších schůzí. Nepřítomného zapisovatele zastupuje člen předsedou schůze k tomu ustanovený. Ověřený zápis usnesení předá zapisovatel předsednictvem pověřenému členu.

i) Knihovník pečuje o pořádek v Hórnikově lužickosrbské knihovně, její doplňování a dobrý stav knih, vydává knihy podle knihovního řádu, sestavuje a doplňuje seznam knih, podává návrhy předsednictvu ve věcech knihovních.

Odbory.

§ 25. Společnost je oprávněna zřizovati tam, kde má alespoň 3 řádné členy z místa a okolí, odbory. Členové odboru volí ze svého středu předsedu odboru. 

Zásadní a společná ustanovení.
§ 26. Valná hromada.

a) Valná hromada se může usnášeti, je-li alespoň 12 účastníků k hlasování oprávněných. Nesejde-li se tento počet v určenou dobu, koná se valná hromada půl hodiny poté za každého počtu.

b) Valná hromada se usnáší nejméně nadpoloviční většinou. Jde-li o změnu stanov, je potřebí dvou třetin zastoupených hlasů. K jednání o rozchodu Společnosti je třeba, aby byly zastoupeny dvě třetiny hlasů a aby pro rozchod hlasovaly z nich tři čtvrtiny oprávněných. 

c) Volby dějí se nadpoloviční většinou, není-li jí docíleno, koná se užší volba mezi  kandidáty s dvěma nejvyššími počty hlasů. Při rovnosti hlasů rozhoduje pak los. Volby se dějí lístky nebo zvednutím ruky (aklamací), není-li žádných námitek. 

d) K valné hromadě zve se členstvo pozvánkami alespoň deset dní napřed nebo časopisem Společnosti. Pozvání obsahuje jednací pořad. 

e) Veškeré návrhy musí býti doručeny předsednictvu nejméně osm dní před valnou hromadou, jinak nemohou býti předmětem jednání valné hromady.

f) Valnou hromadu řídí předseda nebo místopředseda anebo jimi pověřený člen. 

g) Člen se vykazuje členským průkazem.

§ 27. Předsednictvo.

a) Předsednictvo schází se podle potřeby a svolává jej předseda nebo místopředseda. 

b) Všechny schůze předsednictva  usnášejí se nadpoloviční většinou. Při rovnosti rozhoduje předseda. 

c) Vystoupí-li nebo zemře-li některý člen předsednictva, provede se dodatečná volba v nejbližší valné hromadě. 

d) Člen předsednictva, jenž se nedostaví do tří schůzí předsednictva bez řádné omluvy, přestává býti členem předsednictva a nemusí býti dále zván. 

e) Schůze řídí předseda nebo místopředseda nebo jimi pověřený člen předsednictva .

§ 28. Právo volební a hlasovací vykonávají na všech schůzích řádní členové Společnosti osobně.

§ 29. Přehližitelé účtů jsou povinni zkoumati účty Společnosti a podávati zprávu o výsledku svého zkoumání předsednictvu a valné hromadě alespoň jednou do roka, ale mohou tak učiniti kdykoli, a kromě toho na usnesení předsednictva . Mohou také za účelem revise nahlédnouti do knih a spisů odborů. Přísluší jim také revise knihovny a jiného majetku Společnosti. Revisní zpráva budiž vždy podepsána alespoň dvěma přehližiteli účtů. Přehližitelé účtů mají pravomoc nahlížet do veškerých účetních a daňových dokladů Společnosti kdykoliv neprodleně po tom, když o to požádají. Přehližitelé účtů schvalují účetní závěrku Společnosti, vyhotovenou předsednictvem vždy na závěr správního roku. Přehližitelé účtů volí ze svého středu předsedu revizní komise.

§ 30. Písemnosti a vyhlášky Společnosti podpisují předseda, místopředseda nebo předsednictvem pověřená osoba, v záležitostech peněžních též účetní a pokladník. Podobně je tomu v odborech. Způsob uveřejňování vyhlášek určí předsednictvo, pro odbor jeho vedoucí. Písemnosti a vyhlášky Společnosti vedle podpisů musí býti opatřeny razítkem Společnosti. Veškerá razítka Společnosti (předsednictva, odborů, knihovny a j.) schvaluje, ruší,  nechává zhotovit a vlastní předsednictvo.

§ 31. Spory, povstalé z poměrů ve Společnosti, vyřizují se smírčím soudem. Smírčí soud svolává předseda Společnosti nebo místopředseda, jde-li o spor členů téhož odboru, jeho předseda nebo místopředseda. Každá z obou sporných stran jmenuje dva smírčí soudce ze řad členů Společnosti. Tito soudcové zvolí si pátého člena za předsedu; při rovnosti hlasů rozhodne se o volbě předsedy losem. Předseda smírčího soudu určí místo a čas stání, kdyby se zvolení soudcové ke stání nedostavili, jmenuje předsednictvo, v odboru předseda odboru, ze členů soudce náhradní, nedojde-li zpráva, že strana, jejíž soudcové se nedostavili, se podrobuje. Z nálezů smírčího soudu je odvolání k valné hromadě.

§ 32. Správní rok začíná 1. ledna a končí 31. prosince.

§ 33. Společnost  zaniká rozhodnutím valné hromady Společnosti. Kdyby se Společnost  rozešla nebo byla rozpuštěna, připadne veškeré jmění Národnímu muzeu v Praze, jež je povinno vydati je spolku, jenž bude zřízen a nejméně rok činný v Praze k témuž účelu, jako tato Společnost přátel Lužice. 

Tyto stanovy byly schváleny valnou hromadou Společnosti konanou dne 21. října r. 2002 v Praze a novelizovány valnou hromadou Společnosti konanou dne 19. února 2005 v Praze, valnou hromadou Společnosti konanou dne 25. února 2006 tamtéž a valnou hromadou Společnosti konanou dne 21. února 2009 tamtéž. 

doc. PhDr. Petr Kaleta, Ph.D.
předseda Společnosti

Společnost přátel Lužice

IČ: 
70976597

Korespondenční adresa:

Společnost přátel Lužice

U Lužického semináře 13
118 00 Praha 1 - Malá Strana
E-mailová adresa:


luzice@luzice.cz

Internet:


www.luzice.cz
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